CORPORACION UNIVERSITARIA

AUTONOMA

ACUERDO No.017
Seis (04) de octubre del afio veintidés (2022)

Por el cual se aprueba el Reglamento de Intemo de Monitorias Académicas
"AUNAR"

El Consejo Directivo de la CORPORACION UNIVERSITARIA AUTONOMA DE
NARINO "AUNAR" en uso a sus atribuciones legales y estatutarias y:

CONSIDERANDO:

Que, en concordancia con el articulo 21 literal ¢ de la Resolucion No. 020935
del 5 de noviembre de 2020 emitida por el Ministerio de Educacion Nacional,
por la cual se ratifica la reforma estatutaria de la CORPORACION
UNIVERSITARIA AUTONOMA DE NARINO "AUNAR", es deber del Consejo
Directivo aprobar los reglamentos y formular las politicas académicas vy
administrativas de la CORPORACION UNIVERSITARIA AUTONOMA DE NARINO
"AUNAR".

Que, el Reglamento Estudiantil es el marco regulatorio universitario que
establece las normas de la CORPORACION UNIVERSITARIA AUTONOMA DE
NARINO "AUNAR" y sus estudiantes.

Que, en el Reglamento Estudiantil. “Articulo 106. Incentivos por monitorias.
Se entiende por monitoria las actividades académicas en las que participa
el estudiante encaminadas a prestar apoyo a un docente dentro de un
espacio académico, actividad que debe desarrollar durante un semestre y
acogerse al reglamento interno de monitorio. Para poder acceder al
estimulo, el promedio acadéemico debe ser de cuatro punto dos (4.2)".

Que, es necesaria la actualizacién y ajuste de diversas disposiciones para
una adecuada regulacion de las actividades académicas y administrativas
con referencia a las normas legales y estatutarias vigentes.

Que, la CORPORACION UNIVERSITARIA AUTONOMA DE NARINO “AUNAR"
requiere de una comunidad organizada y encaminada por un reglamento
que oriente las relaciones institucionales entre ella y sus estudiantes.
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Que, conforme a lo expuesto, el Consejo Directivo,
ACUERDA:

ARTICULO 1. Expedir vy aprobar el Reglamento Interno de Monitorias
Académicas de la CORPORACION UNIVERSITARIA AUTONOMA DE NARINO
"AUNAR"

ARTICULO 2. Fundamento: Reglamentar el articulo 106 del Reglamento
Estudiantil, que refiere a los incentivos por monitorias es el reconocimiento
que se le hace a un estudiante de pregrado, que realice labores
encaminadas a prestar apoyo a un docente dentro de un espacio
académico, actividad que debe desarrollarse durante un semestre vy
acogerse al reglamento interno de monitoria.

ARTICULO 3. Objeto: Incentivar la participacién del estudiante AUNAR con
excelencia académica para complementar, fortalecer los procesos
académicos, de formacidén, permanencia y graduacién; brindando la
oportunidad de cultivar la vocacion investigativa y docente.

ARTICULO 4. Alcance: El presente reglamento tendrd como objetivos:
Estimular a los estudiantes en la profundizacion del conocimiento sobre
aquellas dreas en las que se tengan mayor inclinacién intelectual o de
desempeno profesional.

Incentivar alos estudiantes en su preparacion para las actividades de apoyo
docente, investigativas y de extension.

ARTICULO 5. Requisitos: Los requisitos para acceder al ejercicio de una
monitoria, tendradn en cuenta factores de tipo académico, aspectos
disciplinarios y conocimientos especificos.

Los aspirantes deberdn cumplir con los siguientes requisitos:
e Tener matricula vigente en uno de los programas de pregrado de la
Corporaciéon Universitaria Auténoma de Narifio “AUNAR".
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e Haber cursado y aprobado la asignatura para la cual se solicita la
monitoria y ofras de contenido similar y un promedio acumuiado
minimo de cuatro punto dos (4.2).

Estar cursando cuarto semestre académico y/o superiores.

En caso de ser estudiante admitido por homologacion, haber
cursado, por lo menos, un (1) semestre académico en la Corporacion
Universitaria Auténoma de Narifio.

e Tener disponibilidad de tiempo para desarrollar la Monitoria de
acuerdo con el horario y €l plan de frabagjo estipulado desde |a
vicerrectoria académica, director de programa y docente; sin
afectacién al proceso académico formativo del aspirante.

e El aspirante deberd diligenciar el formato en linea de registro
monitores en las fechas establecidas por la Corporacion Universitaria
Autonoma de Narifo.

ARTICULO 6. Convocatoria: Una vez los directores de programa notifiquen los
espacios académicos que requieren monitores; se publicard la
convocatoria desde la vicerrectoria de bienestar institucional, las dos
primeras semanas de cada periodo académico en la pagina institucional y
por medio de envié de correos electrénicos.

ARTICULO 7. Seleccién Monitores: Para este proceso se realizard la
verificacion de cumplimento de los requisitos por parte de la coordinacion
de permanencia y psicologia; una vez realizado este paso, se remite listado
de estudiantes seleccionados para la respectiva entrevista con las dreas
vicerrectoria académica y director de programa.

ARTICULO 8. Resultados: Los resultados de los estudiantes seleccionados
para monitores, serdn publicados en la pdgina web institucional y
notificacién por correo electrénico.

ARTICULO 9. Duracién de las Monitorias: El tiempo establecido para la
realizacién de monitorias es de tres (3) horas a la semana y doce (12) horas
al mes, con un total de 96 horas en el periodo académico. Estas horas se
distribuirdn en horarios flexibles (no espacios académicos formales de clase),
conforme a la disponibilidad de los estudiantes, y los mismos podran
modificarse para gjustarse a sus necesidades académicas.
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ARTiCULO 10. Responsabilidad del Monitor: Colaborar en asesoria a los
estudiontes para efectos de refuerzo académico y aclaracion de temas.
e Cumplir con las horas establecidas en la monitoria.
e Desarrollar de manera adecuada las monitorias vy finalizar el proceso
(firma de compromiso y responsabilidad).
e Entregar un producto (problemario, revision bibliografica entre otros
de acuerdo g la asignatura).
e Entrega de informe final.

ARTICULO 11. Reconocimientos: Para el incentivo por monitoria, se aplicard
un descuento del 10% en el valor ordinario de la matricula financiera,
aplicable al siguiente periodo académico.

Los monitores que permanezcan mas de dos anos consecutivos realizando
esta labor académica, recibirdn reconocimiento académico en la
ceremonia de graduacion.

ARTICULO 12. Responsabilidad Institucional: Se delega como agentes
activos de este proceso a los siguientes estamentos.

Bienestar Institucional - Coordinador de Bienestar Institucional

Serd responsable de la convocatoria, verificacién de cumplimiento de
requisitos, entrega de listado de seleccionados a vicerrectoria académica,
publicacion de resultados finales de seleccidn de monitores, seguimiento y
acompanamiento de los procesos académicos.

Realizara la asignacion del estimulo correspondiente al 10% de descuento
aplicable al valor de la matricula financiera ordinaria, el cual serd
acumulable con otro beneficio que pudiese tener el estudiante monitor.
Siempre y cuando cumpla con los requisitos establecidos en el articulo 108
del reglamento estudiantil.

Vicerrectoria académica - Coordinacién Académica.

Serd responsable de realizar las entrevistas y elegir a los monitores segun
criterios académicos, humanos y vocacionales. Asignar un docente por
programa que lidere las monitorias académicas; asi mismo la descarga de
horas para el desarrollo del proceso de liderazgo; de acuerdo al nimero de
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estudiantes monitores. Custodiar los productos académicos entregados por
los monitores.

Directores de programa.
Asignan y notifican los espacios académicos que requieren monitorias.

Docente lider de monitorias.

Serd responsable de entregar la propuesta al estudiante monitor, apoyar y
asesorar al monitor durante el periodo académico mediante la orientacion
de metodologios y estrategias pedagdgicas. Presentar informe final de
resultados de la monitoria académica; asi mismo serd el encargado de
evaluar y otorgar la calificacidon final del proceso desarrollado por el
estudiante monitor.

La responsabilidad Institucional estd sujeta a la disposicion del cargo en
cada extension; de igual manera de todo el proceso que se requiere para
el buen desarrollo del reglamento de monitorias AUNAR.

ARTICULO 13. Disposiciones Varias. Es de importancia que los estudiantes
qgue tengan firmado actas de compromiso académico y que presenten
bajo rendimiento académico; deben asistir a las monitorias establecidas de
acuerdo a las asignaturas contempladas en el compromisc y en las que
presente bajo rendimiento.

Al finalizar el semestre académico se debe realizar un andlisis de las
asignaturas con mayor pérdida y asi solicitar las monitorias correspondientes;
también hacer un estudio del caso por docente,

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

Dado en San Juan de Pasto, a los seis (06) dias del mes de octubre del ano
dos mil veintidds (2022). ﬁ/ .

ligss
(lai _ |
CECILIA ISABEL ORDONEZ MARlAA ANDRA
Presidente Secreioriu ,w"""’,\
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