CORPORACION UNIVERSITARIA

AUTONOMA
DE NARINO

NIT 891224762-9

RESOLUCION RECTORAL
No. 001
Diecinueve (19) de enero de dos mil veintiuno (2021)

“Por medio de la cual se adopta horario laboral para el personal administrativo
de AUNAR”

LA RECTORA DE LA CORPORACION UNIVERSITARIA AUTONOMA DE NARINO -
“AUNAR”, en uso de sus facultades estatutarias y,

CONSIDERANDO:

1. Que, el Ministerio de Educacion Nacional, exhortd a las insfituciones de
Educacion Superior para que en el marco de su autonomia, adopte las
medidas propuestas por el Gobierno Nacional para realizar sesiones de
manera virtual y en ellas se presenten, estudien y aprueben la normativa
que reglamente de manera transitoria, la realizacién de sesiones con la
mediacion de tecnologias de informacién y comunicaciones, a fin de
facilitar el funcionamiento de las IES hasta que se supere la emergencia
sanitaria.

2. Que, mediante Resolucidn 666 de 2020 “Por medio de la cual se adopta el
protocolo general de bioseguridad para mitigar, confrolar y realizar el
adecuado manejo de la pandemia del Coronavirus COVID-19", el
Ministerio de Salud y Profeccion Social, adopté el protocolo de
bioseguridad que debe ser implementado para el desarrollo de todas las
actividades econdmicas y sociales.

3. Que, en el numeral 4.1.1 del protocolo de bioseguridad adoptado
mediante la resolucidn en comento, se establecid.

“4.1.1. Trabajo remoto o trabagjo a distancia

(...)] Los mayores de sesenfta anos y ftrabajadores que presenten
morbilidades preexistentes identificadas como factores de riesgo para
COVID-19 deberan realizar trabajo remoto (...)"

4. Que, dentro del actual escenario de pandemia, es deber de la Institucién,
salvaguardar la salud de sus frabajadores, en especial de aquellas
personas que padecen morbilidades preexistentes como factores de
riesgo para COVID - 19 y de aquellos que conviven con este tipo de
personas.
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5. Que, en consecuencia de lo anterior, es preciso senalar para el personal
administrativo  AUNAR, un horario laboral adecuado a las nuevas
circunstancias presentadas a raiz de la pandemia por COVID -19, que
incluya el trabajo remoto o a distancia.

6. Que, en concordancia con elliteral e) y g) articulo 38 del Estatuto Orgdnico
de la Corporacidon Universitaria Autdnoma de Narino- “AUNAR”
corresponde a esta Rectoria dirigir el funcionamiento académico -
administrativo de las distintas dependencias y expedir los actos
administrativos para tal fin.

RESUELVE

Articulo Primero. Adoptar como horario laboral para el personal administrativo de
AUNAR el siguiente:

De manera presencial de lunes a viernes de 07:00 am. a 03:00 pm., en
jornada continua y sdbados de 09:00 am. a 12:00 m., con el adecuado uso
del tapabocas y cumpliendo con las normas de bioseguridad establecidas
por la Institucioén.

Paragrafo 1. Teniendo en cuenta que las actividades laborales se realizardn en
jornada continua, el personal administrativo deberd portar y consumir sus
alimentos en los horarios y zonas establecidos por la Institucidn mediante la
circular PA-SST-19012021-01 y realizar el debido lavado de manos.

Paragrafo 2. Durante la jornada laboral, se prohibe salir al personal administrativo
de las instalaciones de la Institucion, a excepcidn del personal a cargo de
mensajeria.

Articulo Segundo. Se exceptiua de la jornada laboral descrita en el articulo
primero, las dreas que en razén de sus funciones deben manejar un horario
especial, de la siguiente manera:

e PLANEACION, ASEGURAMIENTO Y CONTROL INTERNO INSTITUCIONAL.

v' De forma presencial de lunes a viernes de 07:00 am a 01:00 m, virtual
de 02:00 pm a 05:00 pm vy sédbado de forma presencial de 09:00 am
a 12:00 m.
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e VICERRECTORIA ACADEMICA

v' De forma presencial de lunes a viernes de 07:00 am a 01:00 m., virtual
de 02:00 pm a 05:00 pm., y sdbado de forma virtual de 09:00 am a
12:00 m.

e REGISTRO Y CONTROL.

v' Diana Arteaga: De forma presencial de lunes a viernes de 07:00 am
a 12:00 m., virtual de 02:00 pm a 05:00 pm y sdbados de 09:00 am a
12:00, presencia - virtual, rotativamente.

v Mauricio Leén: De forma presencial de lunes a viernes de 12:00 m a
06:00 pm, de manera virtual de 10:00 am a 12:00 m y sdbados de
09:00 am a 12:00, presencia - virtual, rotativamente.

e MERCADEO.

v Elizabeth Caicedo: De forma presencial de lunes a viernes de 07:00
am a 12:00 m., virtual de 02:00 pm a 05:00 pm y sdbados de 09:00
am a 12:00, presencia — virtual, rotativamente.

v' Alejandra Quiroz: De forma presencial de lunes a viernes de 12:00 m
a 06:00 pm, de manera virtual de 10:00 am a 12:00 m y sébados de
09:00 am a 12:00, presencia - virtual, rotativamente.

o SISTEMAS.

v' German Mora y Julidn Rodriguez: De forma presencial de lunes a
viernes de 07:00 am a 12:00 m., virtual de 02:00 pm a 05:00 pm., y
sdbado de manera presencial de 07:00 am a 10:00 am.

v" Mauricio Chaves y Jhon Patino: De forma presencial de lunes a
viernes de 12:00 m a 06:00 pm., virtual de 10:00 am a 12:00 m. y
sdbado de manera presencial de 10:00 am a 01:00 am.

v' Leidy Chana: De forma presencial de lunes a viernes de 08:00 m a
04:00 pm vy sdbado de 09:00 am a 12:00 m.
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e CREDITO Y CARTERA.

v" Nathalia Sdnchez: De forma presencial de lunes a viernes de 01:00
pm a 07:00 pm, virtual de 08:00 am a 10:00 am y sdbados de 09:00
am a 12:00 m. presencia — virtual, rotativamente.

v' Evelin Quinones: De forma presencial de lunes a viernes de 07:00 am
a 01:00 pm, virtual de 03:00 pm a 05:00 pm y sabados de 09:00 am a
12:00 m. presencia - virtual, rotativamente.

Articulo Tercero. Antes de entrar a las instalaciones para iniciar la jornada laboral,
el personal administrativo deberd ingresar a la pdgina covid.aunar.edu.co vy
diligenciar la informacion solicitada, de conformidad a lo senalado en la circular
No. VAF 14012021-02.

Articulo Cuarto. El personal administrativo que presente morbilidades
preexistentes identificadas como factores de riesgo para COVID-19, deberdn
allegar soporte de esta situacion al drea de Talento Humano, hasta el dia jueves
21 de enero de 2021, quien determinard la modalidad de frabajo en estas
situaciones, hasta entonces se laborard de manera presencial.

Articulo Quinto. Estas medidas estardn sujetas a cambios de acuerdo a las
disposiciones y recomendaciones de las autoridades Nacionales y Locales.

Articulo Sexto. La presente resolucion rige a partir de la fecha de su publicacion.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

Dada en San Juan de Pasto, a los diecinueve (19) dias del mes de enero del afo
dos mil veintiuno (2021).

Fdo.
INGRID COLUNGE ORDONEZ
Rectora
Corporacién Universitaria Autonoma de Narino - “AUNAR”
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