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Acta Interna No. 01
Abril 3 de 2023

En San Juan de Pasto, el dia tres (03) del mes de abril de 2023, se reunieron en las
instalaciones de la CORPORACION UNIVERSITARIA AUTONOMA DE NARINO -
AUNAR, el Comité Evaluador DE LA CONVOCATORIA PUBLICA AL CARGO DE
PERSONERO MUNICIPAL, para establecer la evaluacion, valoracion y ponderacion
de antecedentes de hoja de vida y de las pruebas a realizarse dentro del proceso
en mencion.

Las pruebas a aplicar. De acuerdo al literal ¢ del articulo 2.2.27.2 del Decreto 1083
de 2015, las pruebas a aplicar en la presente convocatoria fienen como finalidad
apreciar la capacidad, idoneidad y adecuacion de los aspirantes, asi como
establecer una clasificaciéon de los candidatos respecto a las calidades requeridas
para desempenar con efectividad las funciones del empleo.

Para el desarrollo del presente proceso de seleccion, las pruebas que se aplicardn
se regirdn por los siguientes pardmetros:

Tipo de prueba Cardcter Porcentaje%
Prueba de conocimientos:

Requeridos para desempenar el cargo (escritq)
Prueba de competencias laborales Clasificatoria 10
Valoracion de antecedentes de formacién
académica y experiencia profesional.

Entrevista Consejo Vigencia 2024-2028 Clasificatoria 10

Eliminatoria 70

Clasificatoria 10

Los estudios, experiencia y cursos debe acreditarlos asi: Los soportes
certificaciones, constancias y documentos necesarios para acreditar el
cumplimiento de los requisitos exigidos relativos a estudios, experiencia y cursos, se
deberdn aportar de acuerdo a las siguientes disposiciones:

Los estudios se acreditardn mediante la presentacién de los siguientes documentos:
1. Certificaciones
2. Diplomas
3. Actas de Grado
4. Titulos otorgados por las instituciones correspondientes.

Las certificaciones: deben ser expedidas por la autoridad competente de las
respectivas entidades publicas y/o privadas, que deberd contener:
1. Nombre o razdn social de la entidad
2. Fecha deingreso y terminacion (dia-mes-ano)
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3. Progromo y semestres cursados
4. Nombre y firma de quien suscribe la certificacion

Los cursos: se acreditardn mediante certificaciones expedidas por las respectivas
entidades oficiales o privadas, indicando nombre y razdn social de la Entidad que
expide, nombre y contenido del curso, intensidad horaria y fecha de realizacion.

Los titulos de estudios otorgados en el exterior, solo serdn valorados en este
concurso mediante la presentaciéon de la copia del diploma y del correspondiente
acto administrativo de convalidacién, proferido por las autoridades publicas
competentes, segun las disposiciones legales aplicables.

Las certificaciones de estudio y experiencia aportadas, que no cumplan con los
requisitos establecidos en la norma citada no serdn, tenidas en cuenta para efectos
de la verificacidn de requisitos minimos para el empleo, ni para la prueba de
valoracién de estudios y experiencia o andlisis de antecedentes.

La experiencia profesional: es la adquirida a partir de la terminaciéon y aprobacion
de todas las materias, que conforman el pensum académico de la respectiva
formaciéon profesional, diferente a la técnica profesional y tecnoldgica, en el
ejercicio de las actividades propias de la profesion o disciplina exigida para el
desempeno del empleo.

Las constancias laborales: deben ser expedidas por la autoridad competente de
las respectivas entidades publicas y/o privadas, que deberd contener:

1. Nombre o razdn social de la entidad

2. Fecha de ingreso y retiro (dia-mes-ano)

3. Denominaciéon del cargo

4. Relaciéon de las funciones desempenadas

5. Nombre y firma de quien suscribe la certificacién

En el evento que, el interesado ejerza su profesion de manera independiente, la
experiencia se acreditara mediante dos (02) declaraciones extra juicio de terceros,
o copia de los contratos respectivos.

La valoracion de antecedentes: es un instrumento de seleccion, predictor del
desempeno laboral de los aspirantes en el concurso y busca evaluar el mérito mediante
el andlisis de su historia académica y laboral.

Como instrumento de seleccidn permite la valoracion de los antecedentes y méritos,
para determinar el grado de idoneidad de los aspirantes al cargo de Personero
Municipal de acuerdo con el perfil. Es obligatoria para quienes hayan aprobado y
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superodo la prueba de conocimientos y consiste en puntuar y valorar los estudios
formales y la experiencia exigidos en laconvocatoria.

Los antecedentes de la hoja de vida tendrdn un valor de Diez (10) puntos y se
otorgard a quien demuestre documentalmente estudios y experiencia especifica 'y
en ningun caso tendrd cardcter eliminatorio.

Para la realizacion de la ponderaciéon de estudios, se evaluard de acuerdo a la
titulacion académica mds alta obtenida por el aspirante.

Esta valoracion de 10 puntos valor de los antecedentes de la hoja de vida se
distribuye asi:

Académicos:

a. Un mdximo de 7 puntos corresponderd a estudios y se asignardn asi:

1. 2 puntos para quien demuestre tener certificacion Universitaria de egresado
del programa de derecho.

2. 4 puntos para quien demuestre tener uno titulo de pregrado del derecho.

3. 5puntos para quien demuestre tener uno o mds titulos de especializacion en
dreas afines al cargo.

4. 6 puntos para quien demuestre tener al menos uno o mas titulos de maestria
en dreas afines al cargo.

5. 7 puntos para quien demuestre tener al menos un titulo de doctorado en
dreas afines al cargo de laconvocatoria.

Laborales:

b. Un mdximo de 3 puntos corresponderd a experiencia, serdn adicionales
a los 2 anos de ejercicio defunciones puUblicas y se asignardn asi:

1. 1 punto para quien demuestre tener al menos 24 meses de experiencia
relacionada al cargo.

2. 2 puntos para quien demuestre tener entre 25 a 60 meses de experiencia
relacionada al cargo.

3. 3 puntos para quien demuestre tener mas de 60 meses de experiencia
relacionada al cargo.

Las pruebas de competencias laborales estardn encaminadas a evaluar los
factores de orientaciéon a resultados, orientacidon al usuario y al ciudadano,
transparencia, compromiso, liderazgo, planeacidon, toma de decisiones, direccion
y desarrollo de personal y conocimiento del entorno (10%).

Prueba Psicotécnica. La cual busca la valoracion de los rasgos de personalidad, las
habilidades intelectuales, creatividad, manejo de conflictos, trabajo en equipo,
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copomdod de liderazgo y el manejo de personal entre otros que son
fundamentales en la Direccidn y Gerencia de una Institucion de salud.

En caso de que los Concejos Municipales, tengan reglamentacion interna respecto
a la evaluacion y valoracion de antecedentes, la Corporacion Universitaria
Autdnoma de Narino — AUNAR, mediante el Comité Evaluador, reglamentard la
ponderacion respecto a antecedentes académicos, laborales y pruebas que se
vayan a aplicar dentro del proceso.

En constancia de lo anterior firman el acta inferna No.01 de 3 de abril de 2023, el
presidente y secretaria del Comité Evaluador del proceso de seleccion de
Personero Municipal y Distrital.

s

E ORDONEZ

(e
_ROCIO IBARRA CERON
Secretaria
Comité Evaluador

C.C. ARCHIVO
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